
ПРОТОКОЛ № 10-23/24 

засідання вченої ради Черкаського державного бізнес-коледжу 

 

26.06.2024 р. м. Черкаси  

 

ПРИСУТНІ: 

Голова вченої ради: д-р екон. наук, професор Куклін О.В. 

 

Члени вченої ради: Азьмук Н.А., Богун М.М., Бондаренко В.М., Боровик Т.М., 

Бурмістров С.В., Гензерська О.О., Дернова І.А., Захарова М.В., Здір В.А., Касьян Т.К., 

Козенкова Л.О., Кузнецова Н.Б., Люта М.В., Музиченко В. М., Мустафа О.О., 

Піскова С.П.,  Фастовська О.Т., Фахрадова В.С., Ходаковська О.О., Хотунов В.І., 

Науменко А.В. 

 

 

ПОРЯДОК  ДЕННИЙ: 

1. Про внесення змін до назви закладу освіти– Куклін О.В. 

2. Звіт кафедр, ЦК за результатами діяльності у 2023-2024 н.р. - завідувачі кафедр, 

голови циклових комісій. 

3. Результати рейтингової оцінки  науково-педагогічних та педагогічних 

працівників за результатами діяльності в 2023-2024 н.р. - Азьмук Н.А. 

4. Результати опитування студентів у 2 семестрі 2023-2024 н.р. - Азьмук Н.А.  

5. Попередній розподіл педагогічного навантаження на 2024-2025 н.р. - завідувачі 

кафедр, голови циклових комісій. 

6. Підходи до організації освітнього процесу у 2024-2025 навчальному році – 

Азьмук Н.А. 

7. Розгляд та затвердження Положення про порядок відрахування, переривання 

навчання, поновлення і переведення здобувачів вищої освіти та надання їм академічної 

відпустки  у Черкаському державному бізнес-коледжі - Азьмук Н.А. 

8. Внесення змін в ОПП за освітнім ступенем бакалавр відповідно до наказу МОН 

України від 16.06.2024 р. № 842 Про внесення змін до деяких стандартів вищої освіти. 

9. Про впровадження в освітній процес навчально-методичних видань – 

Боровик Т.М. 

10. Про визнання результатів підвищення кваліфікації - Боровик Т.М. 

11. Різне. 

 

1. Виступили: 

- Куклін Олег, т.в.о. директора коледжу, який поінформував присутніх про те, що 

з прийняттям Закону України «Про фахову передвищу освіту» від 06.06.2019 року 



№ 2745-VIII назву навчального закладу необхідно привести у відповідність до даного 

закону. Згідно розділу XIV п. 2 «вищі навчальні заклади І-ІІ рівнів акредитації, які в 

системі вищої освіти здійснювали підготовку фахівців освітньо-кваліфікаційного  рівня 

молодшого спеціаліста набувають статусу закладу фахової передвищої освіти» і 

запропонував змінити назву з «Черкаський державний бізнес-коледж» на «Черкаський 

державний фаховий бізнес-коледж». 

- Азьмук Надія, заступник директора з навчально-методичної роботи, яка 

повідомила, що відповідно до витягу з Єдиної державної електронної бази з питань 

освіти від 03 червня 2024 року та наказу Міністерства освіти і науки України від 

13.11.2019 року № 982-л необхідно привести назву навчального закладу у відповідність 

до зазначеної ліцензії. 

- Фахрадова Валентина, голова Первинної профспілкової організації Черкаського 

державного бізнес-коледжу, яка підтримала пропозицію та відмітила, що необхідно 

внести зміни до назви навчального закладу відповідно Закону України «Про фахову 

передвищу освіту» від 06.06.2019 року № 2745-VIII, яка б відповідала типу підготовки 

професійних фахівців для забезпечення попиту галузей економіки та запропонувала 

підтримати пропозиції щодо внесення змін до назви закладу освіти. 

Головуючий запропонував підтримати клопотання щодо зміни назви «Черкаський 

державний бізнес-коледж» на «Черкаський державний фаховий бізнес-коледж». 

 
Результати голосування:   

За – 22;  

Проти – 0;  

Утримались – немає. 

Вирішили: порушити клопотання перед Міністерством освіти і науки України 

щодо внесення змін до назви навчального закладу з «Черкаський державний бізнес-

коледж» на «Черкаський державний фаховий бізнес-коледж». 

 

2. Виступили:  
- завідувачі кафедр та голови циклових комісій, які представили звіти за 

результатами діяльності відповідного структурного підрозділу в 2023/2024 навчальному 

році.  

Матеріали презентацій з даного питання додаються до цього протоколу.  

Головуючий запропонував затвердити звіти кафедр та циклових комісій за 

результатами діяльності в 2023/2024 навчальному році та визнати роботу структурних 

підрозділів задовільною. 

 

Результати голосування:   

За – 22;  

Проти – 0;  

Утримались – немає. 

 



Вирішили:  затвердити звіти завідувачів кафедр та циклових комісій за 

результатами діяльності відповідних структурних підрозділів в 2023/2024 навчальному 

році та визнати їх роботу задовільною. 

 

3. Виступили:  
- заступник директора з навчально-методичної роботи  Азьмук Н.А., яка доповіла 

про результати рейтингової оцінки науково-педагогічних та педагогічних працівників 

коледжу за підсумками діяльності в 2023/2024 н.р. Також виступаюча відмітила, що 

станом на кінець 2023/2024 н.р. всі науково-педагогічні та педагогічні працівники 

виконали навантаження в повному обсязі, всі науково-педагогічні працівники 

відповідають ліцензійним вимогам. Серед педагогічних працівників слід відмітити тих, 

хто також займається науковою роботою та має публікації у виданнях, що включені до 

переліку фахових видань України, до наукометричних баз, зокрема Scopus. До них 

належать Устиченко С.В., Кабанюк С.С., Красюк В.Л., Рубан Г.Я., Кацімон О.В., Фай 

В.С. та Палієнко А.В.  Також Азьмук Н.А. наголосила на тому, що відповідність 

ліцензійним вимогам науково-педагогічних працівників потребує постійного контролю 

з боку завідувачів кафедр, оскільки для оцінки ліцензійних вимог враховуються 

здобутки за останні 5 років і з часом окремі напрацювання втрачають актуальність. 

Матеріали презентацій з даного питання додаються до цього протоколу.  

Головуючий запропонував взяти до уваги результати рейтингового оцінювання 

викладачів та НПП за підсумками 2023/2024 н.р.  

 

Результати голосування:   

За – 22;  

Проти – 0;  

Утримались – немає. 

 

Вирішили:   
- взяти до уваги рейтингові оцінки науково-педагогічних та педагогічних 

працівників за результатами діяльності в 2023-2024 н.р.; 

- розмістити рейтингові оцінки науково-педагогічних та педагогічних працівників 

за результатами діяльності в 2023-2024 н.р. на офіційних ресурсах ЧДБК. 

 

4. Виступили:  
- заступник директора з навчально-методичної роботи Азьмук Н.А., яка доповіла 

про результати опитування студентів щодо якості освітнього процесу за кожною 

освітньою програмою та щодо якості викладання дисциплін у ЧДБК у 2023/2024 н.р. 

Азьмук Н.А. наголосила, що під час опитування було виявлено наступне:  для майже 

50% студентів не зрозумілими є  інструменти протидії порушенням академічної 

доброчесності;  від 26% до 70% студентів залежно від кафедри або відділення мають 

труднощі у спілкуванні з викладачами; близько 65% респондентів відповіли, що 

електронні навчальні ресурси доступні в достатній мірі; 40% респондентів зазначили, 

що незрозумілою є структура окремих курсів у СДН Moodle і виникають суттєві 

складнощі з тим, щоб зорієнтуватися в викладеному матеріалі. 



Предмети з найнижчими балами: Захист України та математика на ОП Економіка, 

Всесвітня історія на ОП маркетинг та Всесвітня історія на ОП Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність. 

Матеріали презентацій з даного питання додаються до цього протоколу.  

Головуючий запропонував взяти до відома результати опитування та врахувати їх 

в роботі. 

 

Результати голосування:   

За – 22;  

Проти – 0;  

Утримались – немає. 

 

Вирішили:   
- взяти до відома результати опитування студентів у 2 семестрі 2023/2024 н.р.; 

- розмістити результати опитування студентів  у 2 семестрі 2023/2024 н.р. на 

офіційних ресурсах ЧДБК; 

- завідувачам кафедр та циклових комісій обговорити результати опитування на 

засіданнях кафедр та циклових комісій; 

- завідувачам кафедр та циклових комісій до наступного засідання вченої ради 

розробити  порядок електронного спілкування зі студентами та винести його на 

обговорення з метою затвердження єдиного порядку; 

- завідувачам кафедр та циклових комісій розробити  логічну будову курсів у СДН 

Moodle та дотримуватися її в межах структурного підрозділу. 

 

5. Виступили:  
- завідувачі кафедр та циклових комісій, які проінформували присутніх про  

попереднє педагогічне навантаження, розроблене відповідно до навчальних програм за 

освітньо-професійним ступенем фаховий молодший бакалавр та освітнім ступенем 

бакалавр наступних освітніх програм  «Економіка», «Маркетинг», «Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність», «Програмна інженерія», «Облік і оподаткування», 

«Фінанси, банківська справа та страхування», «Комп’ютерна інженерія», «Дизайн».  Під 

час розрахунку попереднього педагогічного навантаження також було враховано  

варіативну компоненту кожної освітньої програми. 

Матеріали з даного питання додаються до цього протоколу.  

Головуючий запропонував затвердити попереднє педагогічне навантаження на 

2024/2025 н.р. з урахуванням можливих змін за результатами вступної кампанії 2024 

року. 

 

Результати голосування:   

За – 22;  

Проти – 0;  

Утримались – немає. 

 



Вирішили:   затвердити попереднє педагогічне навантаження на 2024/2025 н.р. з 

урахуванням можливих змін за результатами вступної кампанії 2024 року. 

 

6. Виступили: 
- заступник директора з навчально-методичної роботи Азьмук Н.А., яка 

проінформувала присутніх про особливості організації освітнього процесу  у 2024/2025 

н.р. Так, розпочати освітній процес доцільно 1 вересня, оскільки в коледжі буде 

відбуватися капітальний ремонт укриття та триватиме вступна кампанія. В 2024/2025 

н.р. особливо складно буде спланувати розклад, який залежить від кількості 

академічних груп, загальної кількості студентів, місткості укриття, графіків вимкнення 

електроенергії, тощо. В наступному році також будуть застосовуватися нові підходи до 

викладання дисципліни Захист України.  

Матеріали презентації з даного питання додаються до цього протоколу.  

Головуючий запропонував розпочати 2024/2025 навчальний рік 1 вересня 2024 р. 

 

Результати голосування:   

За – 22;  

Проти – 0;  

Утримались – немає. 

Вирішили: розпочати 2024-2025 навчальний рік 1 вересня 2024 р. 

 

7. Виступили: 
- заступник директора з навчально-методичної роботи Азьмук Н.А., яка 

проінформувала присутніх про необхідність затвердження Положення про порядок 

відрахування, переривання навчання, поновлення і переведення здобувачів вищої освіти 

та надання їм академічної відпустки  у Черкаському державному бізнес-коледжі. Дане 

Положення регламентує порядок відрахування, переривання навчання, поновлення і 

переведення осіб та надання їм академічної відпустки для першого (бакалаврського) 

рівня освіти, а також для фахового молодшого бакалавра та було розміщене на 

інформаційних ресурсах коледжу для попереднього ознайомлення.  

Текст положення додається до цього протоколу. 

Голова Вченої ради запропонував затвердити Положення про порядок 

відрахування, переривання навчання, поновлення і переведення здобувачів вищої освіти 

та надання їм академічної відпустки  у Черкаському державному бізнес-коледжі. 

 

Результати голосування:   

За – 22;  

Проти – 0;  

Утримались – немає. 

 
Вирішили: Затвердити Положення про порядок відрахування, переривання 

навчання, поновлення і переведення здобувачів вищої освіти та надання їм академічної 

відпустки  у Черкаському державному бізнес-коледжі та ввести його в дію з 26 червня 

2024 року. 



 

8. Виступили: 
- заступник директора з навчально-методичної роботи Азьмук Н.А., яка довела до 

відома присутніх текст наказу МОН України від 16.06.2024 р. № 842 Про внесення змін 

до деяких стандартів вищої освіти. Відповідно до цього наказу до освітньо-професійної 

програми підготовки фахівців за освітньо-професійним ступенем «Фаховий молодший 

бакалавр» та  підготовки фахівців ступеня вищої освіти «Бакалавр» необхідно 

доповнити перелік загальних компетентностей пунктом такого змісту «Здатність 

ухвалювати рішення та діяти, дотримуючись принципу неприпустимості корупції та 

будь-яких інших проявів недоброчесності». 

Матеріали з даного питання додаються до цього протоколу.  

Головуючий запропонував взяти до відома текст наказу МОН України від 

16.06.2024 р. № 842 Про внесення змін до деяких стандартів вищої освіти та доповнити 

перелік загальних компетентностей ОПП підготовки фахівців за освітньо-професійним 

ступенем «Фаховий молодший бакалавр» та  підготовки фахівців ступеня вищої освіти 

«Бакалавр» пунктом такого змісту «Здатність ухвалювати рішення та діяти, 

дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів 

недоброчесності». 

 

Результати голосування:   

За – 22;  

Проти – 0;  

Утримались – немає. 

Вирішили: керівникам робочих груп доповнити перелік загальних 

компетентностей ОПП підготовки фахівців за освітньо-професійним ступенем 

«Фаховий молодший бакалавр» та  підготовки фахівців ступеня вищої освіти 

«Бакалавр» пунктом такого змісту «Здатність ухвалювати рішення та діяти, 

дотримуючись принципу неприпустимості корупції та будь-яких інших проявів 

недоброчесності». 

 

9. Виступили:  
- методист Боровик Т.М., яка представила присутнім методичні розробки науково-

педагогічних та педагогічних працівників згідно списку. Всі методичні розробки 

розглянуто на засідання Методичної ради та рекомендовано нею для впровадження в 

освітній процес.  

Перелік методичних розробок додається до цього протоколу.  

Головуючий запропонував затвердити методичні рекомендації педагогічних та 

науково-педагогічних працівників відповідно до переліку. 

 

 Голосували:  

“за” - 22 особи 

 “проти” - 0 осіб  

“утримались” - 0 осіб  

 




